
ВАКАНСИЯ ID VAC_118235

ОРГАНИЗАЦИЯ: Всероссийский научно-исследовательский институт метрологии им.Д.И.Менделеева

ДОЛЖНОСТЬ:
Заведующий (начальник) научно-исследовательского отдела (лаборатории) : Заведующий лабораторией
метрологии аналитических измерений и межлабораторных сравнительных испытаний (222) УНИИМ – филиала
ФГУП «ВНИИМ им. Д.И. Менделеева»

ОТРАСЛЬ НАУКИ: Прочие естественные и точные науки

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:
ИНОЕ Руководство деятельностью лаборатории, в том числе аттестация методик измерений, метрологическая
экспертиза документов, разработка методик измерений и стандартных образцов утвержденных типов,
разработка нормативной документации, организация и проведение межлабораторных сличительных
испытаний, оценки состояния измерений

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ:
ИНОЕ Руководство деятельностью лаборатории, в том числе аттестация методик измерений, метрологическая
экспертиза документов, разработка методик измерений и стандартных образцов утвержденных типов,
разработка нормативной документации, организация и проведение межлабораторных сличительных
испытаний, оценки состояния измерений

ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

Определяет приоритеты исследования лаборатории по закрепленной за лабораторией тематике,
согласующиеся со Стратегией обеспечения единства измерений (далее – ОЕИ) в РФ и Программой по
укреплению и развития лидерства и учитывающие тенденции в соответствующих отраслях (областях) науки и
техники; организует выполнение научно-исследовательских работ, предусмотренных Стратегией ОЕИ в РФ,
Программой по укреплению и развитию лидерства, ведомственными и Федеральными целевыми программами
(далее – соответственно ВЦП и ФЦП), выбирает методы и средства проведения этих работ; разрабатывает
проекты перспективных и годовых планов работы лаборатории, модернизации и совершенствования
материально-технической базы лаборатории и представляет их руководству УНИИМ – филиала ФГУП «ВНИИМ
им. Д.И. Менделеева»; осуществляет научное руководство работами по проблемам, предусмотренным в планах
лаборатории, формирует задачи, конечные цели и предполагаемые результаты работ, принимает
непосредственное участие в проведении отдельных работ; организует работу по обеспечению потребностей
лаборатории в материально-технических, финансовых и информационных ресурсах, в том числе по
привлечению финансирования для развития лаборатории; принимает меры по рациональному использованию
выделенных лаборатории ресурсов и обеспечивает сохранность оборудования, аппаратуры и средств
измерений, осуществляет контроль материальных ресурсов, связанных с деятельностью лаборатории;
принимает меры по рациональному использованию выделенных лаборатории ресурсов и обеспечивает
сохранность оборудования, аппаратуры и средств измерений, осуществляет контроль материальных ресурсов,
связанных с деятельностью лаборатории; отвечает за техническое состояние средств измерений,
испытательного и вспомогательного оборудования лаборатории, контролирует проведение их своевременной
поверки (калибровки) и аттестации, а также технического обслуживания (ремонта), отвечает за состояние
производственных помещений; принимает участие в формировании научного коллектива в соответствии с
задачами исследований и разработок лаборатории; обеспечивает эффективность работы лаборатории,
рациональность работы сотрудников лаборатории, принимает меры по развитию творческой активности
специалистов; обеспечивает исполнение требований системы менеджмента качества (далее – СМК) УНИИМ –
филиала ФГУП «ВНИИМ им. Д.И. Менделеева»; участвует в аттестации и оценке деятельности сотрудников
лаборатории, повышении их квалификации, представляет директору УНИИМ – филиала ФГУП «ВНИИМ им. Д.И.
Менделеева» предложения по оплате их труда с учетом личного вклада в общие результаты работы;
систематически повышает свою квалификацию; обеспечивает своевременное и качественное выполнение
договорных обязательств; контролирует выполнение предусмотренных планом заданий, договорных
обязательств, а также качество работ, выполненных специалистами лаборатории и соисполнителями;
обеспечивает соблюдение нормативных и технических требований, комплектность и качественное
оформление документации, соблюдение установленного порядка ее согласования; организует и выполняет
работы в области ОЕИ по разработке и аттестации методик (методов) измерений физико-химического состава
и свойств веществ (в т.ч. измерений механических величин, геометрических величин), организует
экспериментальные исследования с целью установления метрологических характеристик методик (методов)
измерений физико-химического состава и свойств веществ; организует и выполняет работы по
метрологической экспертизе документации по разработке и аттестации методик (методов) измерений;
организует и участвует в работах в области ОЕИ по метрологической экспертизе проектной и технологической
документации, проектов стандартов и других документов; организует и выполняет работы по рассмотрению
заявок на производство стандартных образцов, по улучшению в части производства стандартных образцов;
организует и выполняет работы по разработке и изготовлению стандартных образцов в соответствии
документами СМК УНИИМ – филиала ФГУП «ВНИИМ им. Д.И. Менделеева» и областью аккредитации,
закрепленной за лабораторией; организует выполнение работ по межлабораторным сличительным
испытаниям; организует и выполняет работы по оценке состояния измерений в испытательных,
измерительных лабораториях и лабораториях производственного и аналитического контроля; руководит и
участвует в разработке и актуализации нормативных и технических документов по закрепленной за
лабораторией тематике; принимает участие в экспертизе и рецензировании нормативных документов;
представляет на рассмотрение Секции Ученого Совета УНИИМ – филиала ФГУП «ВНИИМ им. Д.И. Менделеева» и
ее секторов отчеты по выполненным работам; участвует в конференциях, оформляет статьи в научно-
технические издания о результатах своей деятельности и лаборатории в целом, своевременно организует
подготовку кратких новостных статей о деятельности лаборатории; обеспечивает практическое применение
результатов работ лаборатории и оказание технической помощи; осуществляет консультирование
представителей сторонних организаций по вопросам, входящим в его служебную компетенцию; принимает
участие в подготовке и проведении внутренних проверок персонала лаборатории по направлениям
деятельности, закрепленным за лабораторией; участвует в проведении внутреннего аудита лаборатории
рабочим аппаратом СМК УНИИМ – филиала ФГУП «ВНИИМ им. Д.И. Менделеева и проверок третьими лицами;
осуществляет работы по урегулированию выявленных несоответствий, управляет корректирующими
действиями в лаборатории, руководит работами, направленными на улучшение деятельности лаборатории;
дает предложения по улучшению СМК УНИИМ – филиала ФГУП «ВНИИМ им. Д.И. Менделеева; руководит
курсовыми и дипломными работами студентов высших учебных заведений; следит за безопасным проведением
работ, соблюдением правил и норм охраны труда, производственной санитарии и противопожарной
безопасности, правил внутреннего трудового распорядка.

РЕГИОН: Санкт-Петербург

НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ: Санкт-Петербург Санкт-Петербург

статус: НА КОМИССИИ начало приема заявок: 10.01.2024 10:00 окончание приема заявок: 31.01.2024 10:00 дата проведения конкурса: 13.02.2024 11:00



ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ

ВАКАНСИЯ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ
ВУЗОВ: Нет

РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: публикации

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТОВ
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ:

ОПЫТ РАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИИ:

ПРОЧИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ:

Ученая степень, высшее образование, соответствующее специализации лаборатории, опыт работы в
составе научно-исследовательского подразделения не менее 5 лет. В исключительных случаях допускается
назначать на должность заведующего лабораторией сотрудника без ученой степени, имеющего высшее
образование и опыт работы в области обеспечения единства физико-химических измерений не менее 10
лет. Претендент должен иметь не менее 5 публикаций в области метрологии. Предпочтение отдается
претенденту, имеющему: опыт работы в области обеспечения единства измерений не менее 15 лет; опыт
работы в качестве сертифицированного эксперта-метролога в области аттестации методик измерений
физико-химического состава и свойств веществ не менее 10 лет; опыт научной и организаторской работы в
области аттестации методик измерений, метрологической экспертизы документов, разработки методик
измерений и стандартных образцов утвержденных типов, организации и проведении межлабораторных
сличительных испытаний, оценки состояния измерений не менее 5 лет; членство в техническом комитете
(ТК) по стандартизации (Росстандарт: Федеральное агентство по техническому регулированию и
метрологии). Претендент должен знать: Федеральные законы РФ в области метрологии и стандартизации
(«Об обеспечении единства измерений», «О техническом регулировании», «О стандартизации в Российской
Федерации»), основные положения Государственной системы обеспечения единства измерений (ГСИ) и
других систем стандартов, связанных с деятельностью лаборатории; нормативные правовые акты
Правительства РФ и Федеральных органов исполнительной власти, документы в области стандартизации,
регламентирующие деятельность в области ОЕИ, технического регулирования и аккредитации в
национальной системе аккредитации, связанные с исполнением закрепленных в должностной инструкции
функций в утвержденной области аккредитации УНИИМ – филиала ФГУП «ВНИИМ им. Д.И. Менделеева»;
нормативные документы, связанные с видами выполняемой деятельности, и их основные положения,
необходимые для реализации принципов, норм, правил, требований и процедур государственной системы
обеспечения единства измерений в области деятельности, закрепленной за лабораторией; состояние
метрологического обеспечения количественного химического анализа, измерений параметров физико-
химических свойств веществ и материалов в области деятельности лаборатории; научные проблемы в
соответствии со специализацией лаборатории; формы представления и способы выражения
метрологических характеристик, норм погрешности и неопределенности измерений; расчетные и
экспериментально-расчетные методы оценивания погрешности и неопределенности измерений; основы
математической статистики, современные методы обработки измерительной информации, в том числе с
применением компьютерных программ; организацию делопроизводства, основы трудового
законодательства.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 59 900 руб.

СТАВКА: 1.0

СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ: 0 руб.

ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

ГОДОВОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

УСЛОВИЯ ПРЕМИРОВАНИЯ:

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ

ЖИЛЬЕ:



ПОДАННЫЕ ЗАЯВКИ

Если заявок несколько: отклоните заявки не соответствующие условиям конкурса  , выберите Претендента , выберите
Победителя . Претендент станет победителем, если изначально выбранный Победитель отклонит предложение о работе.

№ П/П ДАТА ПОДАЧИ ЗАЯВКИ ФАМИЛИЯ ИМЯ ОТЧЕСТВО СТАТУС ДЕЙСТВИЯ

133027. 11.01.2024 12:07 Канаева Юлия Владимировна Отправлена     

ЖИЛЬЕ:

ПРОЕЗД:

ОТДЫХ: ежегодный основной отпуск

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И
СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ

СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ:

СТАЖИРОВКИ И ПОВЫШЕНИЕ
КВАЛИФИКАЦИИ:

ДРУГОЕ: ДПО (ПК, ПП) на базе работодателя, ДМС после 1 года работы

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Родинов Иван Иванович

E-MAIL: persdep@vniim.ru

ТЕЛЕФОН: +7 (812) 251-59-97

ДОПОЛНИТЕЛЬНО: Место проведения конкурса: Санкт-Петербург, Московский пр., 19. Положение о порядке проведения конкурса
опубликовано на официальном сайте Предприятия в разделе "Вакансии".
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