
ВАКАНСИЯ ID VAC_151150

ОРГАНИЗАЦИЯ: Всероссийский научно-исследовательский институт метрологии им.Д.И.Менделеева

ДОЛЖНОСТЬ: Заведующий (начальник, руководитель) научно-исследовательского отдела (лаборатории)

ОТРАСЛЬ НАУКИ: Прочие естественные и точные науки

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

ИНОЕ Научное руководство и организация деятельности научно-исследовательской лаборатории (далее – НИЛ)
в обеспечении единства измерений в области термометрии. Участие и проведение научно-исследовательских
работ, опытно-конструкторских работ, постоянных метрологических работ по закрепленным за НИЛ
направлениям, выполнение измерений на государственных эталонах, хранящихся в НИЛ. Организация
деятельности по поверке, калибровке, испытаниям средств измерений, аттестации эталонов, испытательного
оборудования и методик измерений.

ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ:
ИНОЕ Руководство деятельностью лаборатории, в том числе аттестация методик измерений, метрологическая
экспертиза документов, разработка методик измерений и стандартных образцов утвержденных типов,
разработка нормативной документации, организация и проведение межлабораторных сличительных
испытаний, оценки состояния измерений

ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ:

ИНОЕ Соблюдение требований документов СМК ФГУП «ВНИИМ» и других внешних и внутренних нормативных
документов, регламентирующих деятельность НИЛ. Обеспечение научного руководства НИЛ в проведении
исследований и разработок в области, закрепленной за НИЛ. Организация и руководство работой по
совершенствованию эталонной базы и осуществлению головной роли предприятия в области, закрепленной
за НИЛ. Организация контроля над ходом выполнения метрологических работ и подготовкой обсуждения
докладов руководителей этих работ на заседаниях Ученого совета ФГУП «ВНИИМ». Организация подготовки к
публикациям рефератов, статей, монографий, а также составление докладов, ответов и обзоров, а также их
научных редакций. Определение, по необходимости, соисполнителей научно-технических работ НИЛ.
Руководство разработкой проектов технических заданий по созданию эталонов, средств измерений,
методических документов, программ испытаний, технико-экономических обоснований и прогнозов развития
эталонной базы. Обеспечение своевременной аттестации эталонов и поверки средств измерений. Организация
сбора, обработки, анализа и систематизации научно-технической информации. Участие во внедрении
разработанных технических решений и проектов. Обеспечение высокого уровня, эффективности проводимых
исследований и разработок, поверок, калибровок, испытаний в целях утверждения типа средств измерений в
области измерений закрепленной за НИЛ. Руководство, проведение международных сличений и подготовка
материалов по их результатам. Участие в разработке планов и определение направления деятельности НИЛ.
Оформление документации по результатам выполнения собственных работ. Контроль над комплектностью,
состоянием и перемещением оборудования НИЛ и средств измерения заказчиков. Организация проведения
(участие, при необходимости) поверки, калибровки, испытаний средств измерений в целях утверждения типа в
области измерений, закрепленной за НИЛ (Руководитель НИЛ допускается к вышеперечисленным работам при
наличии сведений о нем в документе «Сведения о работниках, выполняющих работы в области единства
измерений» по соответствующему виду деятельности). Оформление результатов поверки средств измерений,
калибровки средств измерений и испытаний в целях утверждения типа средств измерений в соответствии с
требованиями нормативных документов.

РЕГИОН: Санкт-Петербург

НАСЕЛЕННЫЙ ПУНКТ: Санкт-Петербург Санкт-Петербург

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ

ВАКАНСИЯ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ
ВУЗОВ: Нет

РЕЗУЛЬТАТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ: публикации

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РЕЗУЛЬТОВ
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ:

УЧЕНАЯ СТЕПЕНЬ И ЗВАНИЕ: доктор технических наук 
кандидат технических наук

ОПЫТ РАЗВИТИЯ ОРГАНИЗАЦИИ:

ПРОЧИЕ ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ:
Высшее техническое образование, кандидат или доктор технических наук Наличие не менее 5 научных
трудов, монографий, учебных пособий или патентов на изобретения. Опыт работы в области термометрии
не менее 5 лет, опыт участия в опытно-конструкторских работах и международных ключевых сличениях в
области термометрии. Срок трудового договора: 5 лет
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области термометрии. Срок трудового договора: 5 лет

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА

ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД: 57 000 руб.

СТАВКА: 1.0

СТИМУЛИРУЮЩИЕ ВЫПЛАТЫ: 0 руб.

ЕЖЕМЕСЯЧНОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

ГОДОВОЕ ПРЕМИРОВАНИЕ: 0 руб.

УСЛОВИЯ ПРЕМИРОВАНИЯ:

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ

ЖИЛЬЕ:

ПРОЕЗД:

ОТДЫХ: ежегодный основной отпуск

МЕДИЦИНСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И
СТРАХОВАНИЕ ОТ НЕСЧАСТНЫХ

СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ:

СТАЖИРОВКИ И ПОВЫШЕНИЕ
КВАЛИФИКАЦИИ:

ДРУГОЕ: ДПО (ПК, ПП) на базе работодателя, ДМС

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО: Альтергот Наталья Валентиновна

E-MAIL: persdep@vniim.ru

ТЕЛЕФОН: +7(812)251-59-97

ДОПОЛНИТЕЛЬНО:
Формат проведения конкурса: очный Место проведения конкурса: Санкт-Петербург, Московский пр., д. 19.
Положение о порядке проведения конкурса опубликовано на официальном сайте Предприятия в разделе
"Вакансии"
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